
 

 

 

令和３年度 愛知県看護協会事業計画 

 

※事業計画は、定款第４条の８つの事業に沿って掲載 

 1 教育等看護の質の向上に関する事業 

 2 学術研究の振興に関する事業 

 3 看護業務及び看護制度の改善に関する事業 

 4 看護職の労働環境等の改善及び福祉に関する事業 

 5 看護職の確保及び定着に関する事業 

 6 在宅看護の推進に関する事業 

 7 県民の健康及び福祉の増進に関する事業 

 8 その他本会の目的を達成するために必要な事業  

               ・二重下線は重点事業、下線は新規事業 

 

１ 教育等看護の質の向上に関する事業 （公益目的事業） 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

１） 看護職の継続教育の実施 

継続教育方法の見直しと受講機会の拡大【重点２】 

 ・研修方法の選択 

 ・受講者の拡大 

 ・新しい受講システムの運用 

 ・ＪＮＡラダーⅠ～Ⅱ実践能力の向上 

（１）看護実践の基礎          ８研修 

（２）看護倫理・看護過程        １研修 

（３）感染管理・医療安全        ８研修 

（４）災害看護             ６研修 

（５）臨床看護             12 研修 

（６）急性期看護            ５研修 

（７）慢性期看護            ８研修 

（８）小児・母性看護          ６研修 

（９）高齢者看護            ６研修 

（10）精神看護             ３研修 

（11）地域・在宅看護・多職種連携    20 研修     

（12）介護施設の看護          21 研修 

（13）看護研究             ３研修 

（14）看護教育             ８研修 

（15）新人看護職員等サポート      ２研修 

（16）人材育成・看護管理        20 研修 

（17）トピック研修           ２研修【新規】 

  ・新人オリエンテーション研修 4 月～5 月 動画配信 無料 

  ・セカンドキャリア研修           

【計 139 研修】 

（18）看護師等学校養成所実習補完シミュレーター活用支援      

 

 

 

 

 

 

 

教育委員会 

各委員会 

 

 

 

 

 

 

 

216,989 



 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

２）認定看護師の養成 

（１）摂食嚥下障害看護(Ｂ課程)【新規】 

開催期間:5 月 10 日(月)～令和 4年 3 月 18 日（金） 812 時間 

定員:25 名 

（２）訪問看護 

開催期間:5 月 7 日(金)～令和 4 年 3 月 18 日（金）  648 時間 

定員:20 名 

（３）特定行為研修【新規】 

   開催期間:5 月 10 日(月)～11 月 30 日（火）    310 時間 

 

教育センター 

 

 

 

 

３）認定看護管理者の養成 

（１）認定看護管理者教育課程 ファーストレベル   105 時間 

①7 月 13 日（火）～8 月 13 日（金）集中型 

②9 月 1 日（水）～10 月 1 日（金）集中型 

③令和 4 年 1 月 5 日（水）～2 月 18 日（金）分散型【新規】 

定員:各 50 名 

（２）認定看護管理者教育課程 セカンドレベル    180 時間 

開催期間:10 月 12 日（火)～11 月 30 日（火） 

定員:50 名 

（３）認定看護管理者教育課程 サードレベル     180 時間 

開催期間:5月13日（木）～6月30日（水） 

定員:30 名 

教育センター 

 

２ 学術研究の振興に関する事業 （公益目的事業） 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

１）看護研究の推進 

（１）第 37 回愛知県看護学会の開催 

テーマ：地域包括ケアを支える看護の役割拡大 

   開催日：令和 3 年 12 月 1 日（水）   

   場  所：愛知県産業労働センター ウインクあいち 

（２）看護研究費の助成 

①研究計画書の査読並びに研究助成受給者の選考 

②研究助成受給者への研究支援 

③助成による研究成果物の点検・指導と製本 

④研究助成受給者へのモデル発表の推進と愛知県看護学会へ

の発表推進 

⑤助成事業の啓発活動  

広報チラシの作成・配布 2,500 部 

（３）研究倫理審査の実施 

①研究倫理審査 

②研究倫理に関する助言・支援(個別相談) 

③研究倫理申請・審査マニュアルの改訂 

④研究倫理審査に関する啓発活動 

チラシ作成・配布 4,500 部 

（４）図書室の運営 

①図書室の管理・運営 

②図書室委員会の開催 4 回 

 

学会委員会 

 

 

 

看護研究助成委員会 

 

 

 

 

 

 

 

研究倫理委員会 

 

 

 

 

 

教育センター 

4,609 



 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

２）学術研究の振興支援 

（１）看護関連学会への後援 

（２）看護関連学会開催費の助成 

 

事務局 

 

 

３ 看護業務・看護制度の改善に関する事業 （公益目的事業） 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

１）看護業務の改善 

（１）保健師業務の充実 

①交流会の開催 

テーマ:「保健師間でつなぐ地域職域保健連携」 

開催日：11月予定 対象：保健師 定員：30名  

 ②実態調査の実施【重点１】 

内容：ＮＩＣＵを併設しない産科医療機関と自治体の連携（産後うつ）

期間：7月～11月 

（２）助産師業務の充実 

①愛知県助産師出向支援事業（県委託事業） 

・助産師出向支援事業協議会の開催 2 回 

・助産師出向の支援 

出向元・出向先施設の環境調整、出向助産師の支援 

・報告書の作成 

②助産師出向制度の推進  

③母子支援のための助産師ネットワーク体制の推進 

・地区支部役員助産師との情報交換会 2 回【重点１】 

 開催日：9 月 24 日（金）・12 月 24 日（金） 

・総合・地域周産期母子医療センター管理者との情報交換会 1 回

開催日：10 月 22 日（金） 
（３）看護師業務の充実 

  病院領域 

①研修会の開催 

・研修名：看護業務の効率化について、もう一度考えよう看

護記録～時間短縮､時間外削減､ＩＴの活用～ 

開催日：9 月 9 日（木） 対象：看護職員 定員：40 名 

    ・研修名：特定行為研修修了者の活動をマネジメントする 

【重点２】 

 開催日：11 月 11 日（木） 対象：看護管理者 

②実態調査：特定行為研修終了者活動の可視化【重点２】   

在宅領域 

①特定行為研修修了者の活動の可視化【重点２】 

    研修会の開催 

    テーマ：特定行為研修修了者の実践報告 

    開催日：11 月 20 日（土） 

 対象：施設・在宅領域で働く看護職  定員：80 名    

（５）医療安全の推進 

①医療安全対策 

・医療安全管理者交流会の開催 1 回 

 

保健師職能委員会 

 

 

 

保健師職能委員会 

助産師職能委員会 

 

 

事務局 

 

 

 

 

 

助産師職能委員会 

 

 

 

 

 

看護師職能委員会Ⅰ 

 

 

 

 

 
 

 

 

看護師職能委員会Ⅱ 
 
 
 
 

 

 

医療安全対策委員会 
 

2,577 



 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

午前 講義 テーマ：「臨床倫理と医療安全」      

午後 実践報告 テーマ：「医療事故を経験したスタッフを

   支えるために」 

開催日：10 月 9 日（土） 

対象者：医療安全管理者養成研修修了者、専任･専従医療安

全管理者及びリスクマネジャー   

定員：50 名 

・医療安全の啓発活動 

内容：「事故防止のための実践報告」（仮）  

方法：協会だよりに掲載 

・医療安全の普及啓発のための Web サイトと医療安全管理者の

ネットワークの活用 

②愛知県院内感染ネットワーク事業（県委託事業） 

・医療機関への支援（メール、FAX による相談への回答） 

・愛知県院内感染ネットワーク委員会の開催 

年 2 回 7 月頃、3 月頃 

③医療事故調査制度への支援 

医療事故調査に関わる専門家の登録医療事故調査に関わる専門家の派遣

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

事務局 
 
 
 
事務局 

２）看護制度の改善 

（１）准看護師から看護師への支援 

①准看護師の進学支援および資質向上のための研修会 

テーマ：お悩み解決！発熱のアセスメントと看護 

開催日：9月 16 日（木）  対象：准看護師 定員：30 名 

内容：講義､看護師養成所(2 年課程)の概要説明･教員との交流

（２）看護基礎教育制度改善への支援 

①交流会の開催 

テーマ：「看護実践能力を育成する看護基礎教育と新人看護師

教育」 

開催日：11 月 27 日（土） 

対象：看護教員､看護管理者､教育担当看護師  定員：40 名 

看護制度委員会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４ 看護職の労働環境等の改善及び福祉に関する事業 （公益目的事業） 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

１）働きやすい労働環境づくりの支援事業 

（１）ヘルシーワークプレイスの推進【重点３】 

  ①ヘルシーワークプレイスの周知 

   ・研修会の開催 

    テーマ：ヘルシーワークプレイス(安全で健康な職場)とは 

    開催日：8 月 7 日（土）  定員：80 名 

②時間外労働改善への取り組みの周知と募集 

・テーマ：「自部署の時間外労働を改善しよう！！」 

・チラシの作成・配布  

時期:7 月 配布先：会員・非会員看護代表者 

・企画の説明と参加施設の募集  

時期：8 月 

 

 

労働環境改善委員会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4,437 



 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

③時間外労働改善への取り組み支援の成果 

時期：9 月～1 月、2 月（成果報告） 

対象：参加施設 10 施設 

（２）ワーク・ライフ・バランスの推進事業  

①「看護職の WLB 推進ワークショップ事業」の実施 

 ・ワークショップ３：成果報告 

時期：7 月 27 日（火） 

対象：令和 2 年度取り組み施設 ３施設 

②愛知県看護職 WLB 推進委員会の開催 

 時期：7 月 

（３）看護職定着支援 

①就業環境改善相談（愛看かいぜんサポート）（県委託） 

・総合相談（個別相談、勤務環境改善相談） 

対象：医療機関の人事担当者、看護管理者、看護職員 

開設：週 5 日 

（４）看護師等の「雇用の質」の向上のための取組への参画 

・医療勤務環境改善支援センターとの連携 

 

 

 

 

労働環境改善委員会 

 

 

 

 

 

 

ナースセンター 

 

 

 

 

ナースセンター 

２）看護職の処遇改善の推進 

（１）議員・行政への要望 

（２）関係団体との連携 

①愛知県看護連盟との連携 

②愛知県助産師会との連携 

 

 

 

 

 

 

 

５ 看護職の確保、定着に関する事業 （公益目的事業） 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

１）愛知県ナースセンターの運営 

（１）看護師等就業促進事業の実施 

●普及啓発事業 

①看護師等無料職業紹介事業の実施 

・求人・求職者の登録相談 

・就業に関する相談 

・入職 6 ヵ月後の就業状況の確認 

②看護職離職届け出者の管理・支援 

 ・看護職離職届出促進への支援 

 ・登録者への情報提供、就業相談 

 ③求職者への支援 

・ハローワーク巡回相談  県内 11 カ所 

・復職交流会の開催  3 回 

開催日：6 月 5 日、9 月 4 日、12 月 4 日 

・相談会の実施及び参加 

・ナースセンターにおける看護技術演習【新規】 

  シミュレーター採血演習 7 月～随時 

・カムバック研修等の情報提供 

④求人施設拡充滑動 

・施設訪問 

ナースセンター 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

125,062 



 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

⑤セカンドキャリア支援【重点３】 

 ・セカンドキャリア研修の開催 6 月 29 日（火） 

  内容：セカンドキャリアを活かした生活設計 

     対象：55 歳以上の看護職 

 ・プラチナナース運用マニュアル作成 6 月 

 ・プラチナナース登録開始      6 月 

 ・プラチナナース就業施設の拡充への働きかけ 9 月 

⑥ＮＣＣＳの運用・管理 

●就労促進事業 

①看護学生最終学年に対する職届出制度の周知とナースセンタ

ー活用の紹介 

②ナースセンター事業の広報活動 

③医療機関等看護職員需要調査の実施 8 月 

 対象:病院・診療所・介護老人保健施設・福祉施設・訪問看

護ステーション等 約 3000 施設 

（２）「看護の心」普及事業の実施 

①看護の道への相談会 

 ・高等学校進路相談の教員とのオンライン相談会の開催 

 ・看護職資格取得等への相談(随時) 

 ・看護進路相談会 

②高校生一日看護体験の開催 8 月  定員:1,500 名 

⇒オンラインによる看護のお仕事紹介 

 日時：8 月 4 日 愛知県内の高校生対象約 500 名 

③社会人一日看護体験  8 月 25 日  定員：10 名  

④Nursing School in Aichi Guide Book 2021 の作成・配布 

  配布先：県内高等学校・中学校  

（３）支所の運営 

①３所会議の開催・運営 月１回 

②目標達成の評価会議の開催 

③豊橋支所移転 7 月 10 日 

（４）ナースセンター事業運営 

① ナースセンター会議 月 1 回 

② 愛知県ナースセンター事業機能評価の実施  １回 10 月 

③ ナースセンター事業運営委員会 年 1 回 3 月 

２）看護職の確保･就職の支援 

（１）マスコミを使った就職支援 

（２）その他団体を通じた就職支援等 

ナースセンター 

 

６ 在宅看護の推進に関する事業 （公益目的事業） 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

１)訪問看護総合支援センターの創設【重点４】 

（１）訪問看護総合支援センター体制の構築 

①経営・人材確保などの実態調査 

  時期：６月 

  対象：訪問看護ステーション（当協会及び訪問看護ステーショ

ン協議会の会員施設） 

事務局 9,164 



 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

②実行委員会の設置と事業計画の策定 

  時期：６月～10 月 

③質評価のための機能評価マニュアルの作成 

（２）訪問看護総合支援センターの運用 

①訪問看護総合支援センター運営委員会の設置と運営 

・運営委員の選定 

 ②訪問看護総合支援センター実行委員会の設置と運営 

・実行委員の選定 

・経営基盤､人材確保､人材育成についてのアンケート調査の実施

２）訪問看護の推進 

（１）訪問看護推進事業（県委託） 

①訪問看護ステーションの看護師研修 

開催日：７月～ ８月 ４日間 

  対象：訪問看護ステーションに勤務する看護師   定員：20名 

②医療機関の看護師研修（分散型） 

開催日：７月～８月 ３日間 

 対象：医療機関に勤務する看護師     定員：30 名 

③訪問看護ステーションに勤務する看護師のスキルアップ研修 

  開催日：７月～ ８月 1日 

  対象：訪問看護ステーションに勤務する看護師   定員：40名 

④在宅医療推進研修 

・看護職を対象とした研修   対象：看護職  定員：40名 

・一般県民を対象とした講演会の実施 対象:県民 

  ⑤訪問看護推進協議会の開催 1 回 

（２）在宅・介護領域職員研修事業(県委託) 

    在宅・介護領域に必要研修、多職種連携体制強化に関する

研修を、施設に講師が出向いて実施する。 

①訪問看護事業所 10 回程度 

②介護施設    20 回程度 

（３）訪問看護師の養成 

①訪問看護支援事業（県委託） 

・訪問看護職員養成講習会 

開催日：6 月 2 日～9 月 30 日 週 2 回（水・木） 

対象：訪問看護従事予定者、訪問看護経験 3 年未満の者  

定員：30 名 

・訪問看護職員養成講習会（e ラーニング） 

開催日：8月 2日～令和4年 2月 18日 

対象：看護経験 3 年以上の訪問看護従事者  定員：30 名 

・訪問看護職員交流会 年２回【重点１】 

開催日：10 月 23 日    2 月 5 日 

対象：訪問看護従事者 定員：80 名 

テーマ：在宅における ACP の取り組み 

（４）訪問看護利用促進のための活動 

 

教育センター 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教育センター 

 

 

 

 

ナースセンター 

 

 

 

 

 

 

 

 

３）保健医療福祉関係職種の連携 

（１）関係職種間の交流事業の実施【重点１】 

①産科関係者交流会 

テーマ「妊娠期から子育て期にわたる切れ目ない支援 

-地域へ繋いだらどうなるの？保健師さんに

きいてみよう！-」 

 

助産師職能委員会 

 

 

 

 



 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

開催日：11 月 26 日（金） 定員： 30 名 

②交流会 

テーマ：「在宅生活を支える関係者の役割を知る」 

開催日：11 月 27 日（土） 定員：80 名 

（２）地域包括ケア推進連携検討会 

  ・「いえやすネットワーク多職種研修」 7 月 

（３）ＡＣＰの推進【重点１】 

①研修会 

テーマ：ＡＣＰの知識の向上に関する研修 

開催日：５月 29 日（土）  定員：80 名 

対象：地区支部役員、病院看護管理者、訪問看護ステーショ

ン管理者、看護職、多職種 

②ＡＣＰの参加についての説明会の開催 

テーマ：患者をつなぐＡＣＰの推進(仮) 

開催日：５月  対象：地区支部役員 

③病院・訪問看護ステーションでＡＣＰ連携を 1 例以上実施 

 実施期間：5 月～12 月 

④地域包括ケア推進連携検討会の開催 

テーマ：ＡＣＰ事例の進捗報告と課題の明確化 

開催日：7 月～10 月 

対象:病院・訪問看護ステーションの管理者、看護職、多職種

   ⑤地区支部長会議で事例進捗報告・結果報告 

    開催日：8 月(進捗報告)、12 月(結果報告) 

   ⑥ＡＣＰ実践報告会 

    テーマ：各地区支部におけるＡＣＰ連携の実践 

    開催日：令和 4 年 2 月 

    対象：県内看護職、医療関係者、行政 

   ⑦ＡＣＰ推進後のアンケートの実施 

（２）看護職の介護支援専門員の増加のための啓発事業 

①研修会「看護職が知っておきたい社会福祉制度」 

開催日：令和４年１月 27 日（土） 定員：100 名 

 

地域包括ケア推進委員会 

 

 

西三河南部東 

 

 

地域包括ケア推進委員会 

 

 

 

 

事務局 

 

 

各地区支部 

 

各地区支部 

 

 

 

事務局 

 

各地区支部 

 

 

 

事務局 

 

地域包括ケア推進委員会 

 

７ 県民の健康及び福祉の増進に関する事業 （公益目的事業） 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

１）「看護の日」・看護週間に関する事業の実施 

（１）一般県民向けイベント｢ふれあい看護フォーラム 2021｣の開催 

   内容：Nursing Now キャンペーン 

パネル展示、健康相談、看護職へのエール 等 

   開催日：5 月 15 日（土） 

   場所：金山総合駅連絡通路橋内イベント広場 

 

事務局 

 

 

 

108,888 

２）健康増進・啓発活動の実施 

（１）県民公開健康講座の開催【重点１】 

テーマ：「ＡＣＰ(人生会議)を知っていますか？～自分らしい生

き方を選択しましょう～」 

時期：5 月～12 月  対象：県民 

（２）まちの保健室活動の実施 

 

各地区支部 

 

 

 

 



 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

①「尾張旭市民まつり」への参画 10 月 

   ②「ＪＡまつり」への参画 9 月 

  ③八事イオンまちの保健室 5 月 23 日(日）､7 月 18 日（日）、 

               9 月 26 日(日） 

（３）子育て応援団「チュウキョ～くんのすこやかフェスタ」への参画 

開催日：10 月 23 日（土）・24 日（日）  

会場：ささしまライブ 

 

（４）看護ボランティアの会の活動支援 

尾張東部 

西三河北部 

事務局 

 

 

３）災害支援活動の実施・強化 

（１）災害支援ナースネットワークの整備 

 ①災害支援ナースの育成 

   ・災害支援ナース育成研修 

    開催日：11 月 26 日（金） 定員：30 名 

   ・災害支援ナーススキルアップ研修 

    開催日：10 月 8 日（金） 定員：60 名 

②災害支援ナース登録 

・登録者の増加推進 

・ポスター、チラシによる普及啓発 

③災害支援ナース活動支援 

④災害支援マニュアル（第 5 版）の改訂 

（２）地域と連携した災害時応援体制の構築 

地区支部における｢災害応援ナース(仮称)｣の体制強化 

【重点１】 

  ①研修会の開催 

   内容：予測される自然災害、医療・救護体制等 

   開催時期：6 月 18 日（金） 

   対象：地区支部役員、病院看護管理者、災害支援ナース、行

政保健師等 

  ②「災害応援ナース(仮称)」マニュアルの作成  9 月 

  ③「災害応援ナース(仮称)」の地区支部への周知 

   開催時期：10 月～12 月 

  ④「災害応援ナース(仮称)」の登録 

  ⑤「広域災害救急医療情報システム（EMIS）」入力研修会 

    開催日：8 月 

（３）介護施設・在宅における災害時の安全対策マニュアルの作成 

   【新規】 

（４）都道府県看護協会合同防災訓練の実施 

日本看護協会「災害支援ナース派遣調整合同訓練」に参加  

時期：12 月予定 

（５）防災用品、災害備蓄品の整備 

（６）愛知県との連携 

① 地区別災害担当者合同会議の開催  年 2 回 

② 愛知県医師会災害医療チームとの連携 

③ 愛知県総合防災訓練に参画 

 開催日：8 月 29 日（日） 

 場所：小牧市総合運動場 

 対象：災害看護委員会委員及び災害支援ナース 

（７）災害時「災害支援ナース」の派遣調整 

 

 

災害看護委員会 

 

 

 

 

事務局 

 

 

 

 

事務局・各地区支部 

 

 

災害看護委員会 

 

 

 

 

事務局  

各地区支部 

 

事務局 

尾張北部 

 

看護師職能委員会Ⅱ 

 

事務局 

 

 

 

 

 

 

災害看護委員会 

尾張東部地区支部 



 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

（８）広報活動 

①災害に関する県民・看護職への情報提供 

地区支部だよりにて防災情報の発信 

 

（９）新型コロナウイルス感染症への対応 

  ①児童福祉施設等感染対策 相談窓口設置事業（県委託） 

  ②濃厚接触児受入施設等看護師派遣事業（県委託） 

③クラスター発生時の看護師派遣事業（県委託） 

  ④ワクチン接種に係る看護職員確保事業（県・名古屋市委託） 

  ⑤看護管理者のオンラインでなんでも話せる会 

４）福祉施設への助成活動 

（１）「看護のこころ募金」活動の実施 

（２）福祉施設の整備等に対する寄付活動の実施 

 

 

 

 

 

 

８ その他本会の目的を達成するために必要な事業 （公益目的事業） 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

１）広報 

（１）機関紙「看護協会だより」の発行 

年 3 回 

協会と会員をつなぐ最新情報・役立つ情報の掲載 

（２）看護協会活動の普及啓発 

・事業概要の改訂 

（３）マスコミ等を通じた広報 

①地区支部における看護活動のＰＲ 

②看護の日・看護週間事業を新聞広告 

③ＳＮＳを活用した広報活動 

Platz Nurse システム活用による情報提供 

④保健師職能委員会活動情報誌（PHN）の発行 年 1 回 

（４）ホームページの運営 

①ホームページのタイムリーな随時更新、定期的更新 

②ホームページ委員会の開催 年 2 回 

（５）看護教育機関の入学式、載帽式、卒業式への祝電対応 

 

広報委員会・事務局 

 

 

 

 

 

 

 

 

6,566 

 

８ その他本会の目的を達成するために必要な事業 （相互扶助等事業） 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

１）会員の福利厚生 

（１）表彰、各受章候補者の推薦 

（２）弔慰見舞、災害見舞 

 260 

 



 

８ その他本会の目的を達成するために必要な事業 （法人管理） 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

１）円滑な組織運営 

（１）総会の開催 

令和 3 年度通常総会 

開催日：6 月 24 日（水） 

場所：愛知県看護協会 

議題：令和 2 年度事業報告 

令和 2 年度決算書類の承認及び監査報告 

令和 3 年度事業計画、収支予算 

令和 4年度日本看護協会代議員及び予備代議員選出等 

（２）理事会、常務理事会の運営 

①理事会開催   8 回 

②常務理事会開催 7 回 

（３）委員会の開催 

①委員長説明会【オンライン】 4 月 21 日（水） 

②三職能集会 

開催日：令和 4 年 2 月 16 日（水） 

場所：愛知県産業労働センター ウインクあいち 

 

 

③職能委員会、常任委員会、特別委員会 

④各地区支部役員会 

⑤地区支部長会議 3 回 

（４）監査  

決算監査 5月26日（水）       中間監査 10月27日（水） 

（５）日本看護協会との連携 

①代議員研修会 5 月 

②日本看護協会通常総会 

開催日：6月9日（水） 場所：千葉県(幕張メッセ) 

③全国職能別交流集会（保、助、看Ⅰ、看Ⅱ） 

開催日：6 月 10 日（木） 場所：千葉県(幕張メッセ) 

④地区別法人会員会（静岡県） 

10月 14日（木）、15日（金） 

⑤東海北陸地区会長会議（静岡県） 

9 月 30 日(木）、10 月 1 日(金) 

⑥全国職能委員長会 

10月 

（６）会員登録事務 

新規・継続会員の受付とナースシップの運用・管理 

（７）協会業務運営 

庶務・会計・人事 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事務局 

事務局 

保健師職能委員会 

助産師職能委員会 

看護師職能委員会Ⅰ 

看護師職能委員会Ⅱ 

各委員会 

各地区支部 

事務局 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

公益目的 

 16,585 

法人会計 

 110,567 

 

２）組織強化 

（１）会員数の増加拡大 

①入会案内等の配布 

②入会の問合せ・相談に対応 

③准看護師に対する研修会・交流会での入会案内 

④未加入の自治体、関係団体等への働きかけ 

⑤県内保健師関係団体への働きかけ 

 

 

 

 

看護制度委員会 

保健師職能委員会 

 



 

事業内容 委員会等 
（千円） 

事業活動支出

⑥新任保健師への働きかけ 

⑦未加入の診療所助産師への働きかけ 

⑧会員増加に向けた取組み 

・領域Ⅱ看護師への加入促進 

・准看護師への加入促進 

病院施設訪問による准看護師への働きかけ 

・地区支部での会員加入促進の取組み 

・日本看護協会 地域における看護職のネットワーク事業 参画 

⑨ホームページ掲載、未加入施設へのチラシ配布 

（２）会員サービスの充実 

  ①看護経営における情報管理システムの構築【重点５】 

   ・会員施設への案内 

   ・トピック研修の開催 

     内容：看護管理に必要な経営について 

     開催日：９月 

     対象：看護管理者 

   ・経営指標の作成 

   ・情報システム作り(看護管理者が必要とする基本パッケージ

を作成） 

   ・データ分析 

②会員施設代表者会議の開催  

  ③新会館建設に関する検討 

 

助産師職能委員会 

 

看護師職能委員会Ⅱ 

 

 

各地区支部 

 
 

３）政策への参加 

（１）行政機関へ委員等の派遣 

（２）関係機関への要望・意見交換 

・県医師会・病院協会をはじめ保健・医療・福祉関係団体と

の情報交換 

 

４）関係団体協働事業参加 

（１）関係団体の活動に協力・本会活動への協力要請 

①マラソンフェスティバルナゴヤ・愛知 2022 

   看護ボランティア派遣調整 

 ②東三河看護部長協議会主催の看護セミナーに協賛 年 3 回 

 ③愛知県病院協会との情報交換会 11 月予定 

④医師会との情報交換会  12 月予定 

⑤愛知県看護連盟との合同会議 7 月・2 月予定 

 

 

助産師職能委員会 

 

 

 

東三河地区支部 

 

５）施設管理 

（１）看護研修会館の管理・運営 

計画的修繕等の実施 

（２）高辻センター（占有部分）の管理・運営 

 

 


