
  

 

令和 8年度【愛知県補助金事業】プラチナナース訪問看護支援事業 

訪問看護管理アドバイザー養成研修開催要領 

 

１ 研修目的  

訪問看護管理アドバイザーの役割を理解し、その実践に必要な知識と訪問看護サービスの特徴を学ぶこと

により、訪問看護ステーション管理者が抱える課題を整理し、解決に向けて支援するアドバイザーとしての能

力を養う。 

２ 到達目標 

  １）訪問看護サービスの特徴を理解する。 

  ２）訪問看護に関わる諸制度とサービス提供のしくみを理解する。 

３）訪問看護管理アドバイザーの役割を理解する。 

  ４）依頼者が行う看護管理上の課題の整理と解決に向けた支援の方法を理解し、実施できる。 

３ 主   催  公益社団法人 愛知県看護協会 

４ 受講要件  次のいずれかの要件を満たす者とする。 

１）訪問看護ステーションの管理者経験を5年以上有する者 

２）病院での看護管理（看護部長、看護副部長）経験を3年以上有する者 

５ 定   員  10名程度 

６ 開催日時  １日目 講   義 ： 令和８年5月28日（木）9：30～16：40 

         ２日目 講義（演習）： 令和８年６月 ６日（土）9：30～16：40 

         （9：00～受付開始（Zoom入室） 9：20～オリエンテーション） 

７ 開催場所  公益社団法人 愛知県看護協会  名古屋市北区大曽根三丁目17番20号 

８ 開催方法  １日目 Zoomでの配信   

２日目 対面 

９ 受 講 料  無 料 

10 内容・講師  裏面参照 

11 申込期間   令和８年4月１日（水）～ 5月15日（金）10時00分 

愛知県看護協会 訪問看護総合支援センターホームページの申込フォームより申込み 

12 連 絡 先  愛知県看護協会 訪問看護総合支援センター （TEL 052-908-8836） 

        

13 受講の可否  登録メールに通知する。 

14 研修資料  受講の可否の通知に合わせてお知らせする。 

15 受講証明書   全研修時間数(演習含む)の5分の4以上を受講した者に発行・郵送する。 

 

16 そ の 他  研修の録音・録画、写真撮影、及び内容を SNS等に掲載することは、講師著作権保護に

基づき、禁止します。 

  



  

 

＜研修内容＞   

1日目【講義】令和8年 5月28日（木）9：30～16：40 開催方法：Zoom 

   ※ 訪問看護ステーション管理者は、1日目5～7（13:10～16:30）の受講を任意とする 

 

2日目【講義・演習】令和８年6月6日（土）9：30～16：40 開催方法：対面 

時間 内    容 講  師 

9:20 オリエンテーション 
（愛知県看護協会 

訪問看護総合支援センター） 

9:25 主催者挨拶 久米 淳子 
（愛知県看護協会 常務理事） 

9:30 1 訪問看護を取り巻く現状と課題 三浦 昌子 
（愛知県看護協会 会長） 

10:00 

10:30 

2  福祉保健医療をめぐる社会的背景と訪問看護のニーズ 
 1)あいち福祉保健医療ビジョン2026から 
2)第9期高齢者福祉保健医療計画における訪問看護 

山内 満 
（愛知県福祉局高齢福祉課 担当課長） 

10:40 

 

 

 

3  訪問看護管理アドバイザー派遣事業の概要 
 1) 訪問看護管理者のニーズ調査 
2）事業の目的 
3）事業の概要 
4）訪問看護管理アドバイザーが行う支援とは 

近藤 佳子 
（愛知県看護協会 

訪問看護総合支援センター 
センター長） 

11:10 

 

 

12:10 

4 訪問看護管理アドバイザー派遣事業の実際 
 1) 訪問看護管理アドバイザーの役割・支援の実際 
 2) 訪問看護ステーションの管理的視点 
  「事業所自己評価のガイドライン」の活用 
3) 訪問看護管理アドバイザーを体験して 

真下美枝子 
（愛知県看護協会 

訪問看護総合支援センター） 

 昼休憩  

13:10 

 

14:10 

5 法制度に基づいた訪問看護の制度とサービス提供のしくみ 
1) 健康保険法及び老人保健法に基づく訪問看護 
2）介護保険法に基づく訪問看護 
3）医療保険と介護保険の使い分け 

横井ひとみ 
（訪問看護ステーション太陽  

管理者） 
 

14:20 

 

 

15:20 

6 訪問看護の基本 
1）訪問看護の対象（療養者、家族、地域） 
2）場の特性（病院との違い） 
3) 訪問看護提供の流れ 
4) 地域における多職種・多機関・地域との連携のしくみ 

和田由香里 
（葵訪問看護ステーション） 

 

15:30 

 

 

7 訪問看護におけるリスクマネジメント  
1）医療事故・ケア事故、交通事故、盗難・紛失・破損、感染症、

暴力、個人情報漏洩等へのリスク対応 
2）ハラスメント対策 
3）災害対応とBCP 

渡邉 和子 
（訪問看護ステーションきずな 
  管理者） 
 

16:30 

16:40 

まとめ  

次回のお知らせ  
（愛知県看護協会 

訪問看護総合支援センター） 

時間 内    容 講  師 

9:20 オリエンテーション 
（愛知県看護協会 

訪問看護総合支援センター） 

9:30 
11:00 

組織分析の支援に必要な基礎知識 
 

深澤 優子 
（社会医療法人正志会 
  看護部アドバイザー 
  採用育成担当部長） 
  
 

11:10 
 
 

12:40 

問題発見への支援 
1）SWOT分析の支援 
2）問題の背景・要因検討への支援 
3）優先課題抽出への支援 

 昼休憩 

13:30 
 

15:00 

目標の明確化と行動計画立案への支援 
1）目標の明確化への支援 
2）行動計画立案への支援 

15:10 管理アドバイザーによる支援の実際 

16:30 
16:40 

まとめ 
 

（愛知県看護協会  
訪問看護総合支援センター） 


